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Efesios 5

'Por tanto, imiten a Dios, como hijos amados.

2\/ivan en amor, como también Cristo nos amé y se entregoé a si mismo por nosotros, como ofrenda y
sacrificio a Dios, de aroma fragante.

3 Entre ustedes ni siquiera deben hablar de inmoralidad sexual, ni de avaricia, ni de ninguna otra
clase de depravacion, pues ustedes son santos.

4 Tampoco digan obscenidades, ni tonterias ni palabras groseras. Eso no es conveniente. En vez de
eso, den gracias a Dios.

5

Ustedes bien saben ﬂue ninﬂuno ﬂue sea libertino, inmundo, o avaro (es decir, ningun idolatra),

°® Que nadie los engaiie con palabras vanas, porque por estas cosas viene la ira de Dios sobre aquellos
gue no lo obedecen.

"Por tanto, no se junten con esa clase de gente.

8 En otro tiempo, ustedes eran oscuridad; pero ahora son luz en el Sefior. Por tanto, vivan como hijos
de luz

9 (porque el fruto del Espiritu se manifiesta en toda bondad, justicia y verdad), ceC
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Efesios 5

1%y comprueben lo que es agradable al Sefior.
"' No tengan nada que ver con las obras infructuosas de las tinieblas; al contrario, dentincienlas.
12:Hasta vergiienza da hablar de lo que ellos hacen en secreto!

13 Pero cuando todas las cosas son expuestas a la luz, quedan de manifiesto; porque la luz lo manifiesta
todo.

14 Por eso dice: «Despiértate, tu que duermes. Levantate de entre los muertos, y te alumbrara Cristo.»
15 Por tanto, jcuidado con su manera de vivirl No vivan ya como necios, sino como sabios.

1% Aprovechen bien el tiempo, porque los dias son malos.

'"No sean, pues, insensatos; procuren entender cudl es la voluntad del Sefior.

8 No se emborrachen con vino, lo cual lleva al desenfreno; mas bien, llénense del Espiritu.

19 Hablen entre ustedes con salmos, himnos y canticos espirituales; canten y alaben al Sefior con el
corazon,

L y den siempre gracias por todo al Dios y Padre, en el nombre de nuestro Senor Jesucristo.

ccC

CULTURA ETICA CORPORATIVA, 2025, MEXICO



Efesios 5

21 Cultiven entre ustedes la mutua sumisién, en el temor de Dios.
%2 Ustedes, las casadas, honren a sus propios esposos, como honran al Sefior;

%3 porque el esposo es cabeza de la mujer, asi como Cristo es cabeza de la iglesia, la cual es su cuerpo, y
el es su Salvador.

24 Asi como la iglesia honra a Cristo, asi también las casadas deben honrar a sus esposos en todo.
23 Esposos, amen a sus esposas, asi como Cristo amo a la iglesia, y se entregd a si mismo por ella,
26 nhara santificarla. El la purificd en el lavamiento del agua por la palabra,

27 a fin de presentarsela a si mismo como una iglesia gloriosa, santa e intachable, sin mancha ni arruga ni
nada semejante.
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Efesios 5

28 Asi también los esposos deben amar a sus esposas como a su propio cuerpo. El que ama a su esposa,
se ama a si mismo.

29 Nadie ha odiado jamas a su propio cuerpo, sino que lo sustenta y lo cuida, como lo hace Cristo con la
iglesia,

30 horque somos miembros de su cuerpo, de su carne y de sus huesos.
31 Por eso el hombre dejara a su padre y a su madre, y se unira a su mujer, y los dos seran un solo ser.
32 Grande es este misterio; pero yo digo esto respecto de Cristo y de la iglesia.

33 Por lo demas, cada uno de ustedes ame también a su esposa como a si mismo; y ustedes, las esposas,
honren a sus esposos.
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Aplicacion para CEC

Operamos con transparencia y €tica, promoviendo la honestidad evitamos practicas

enganosas o corruptas. "En otro tiempo, ustedes eran oscuridad; pero ahora son luz en el Sefior. Por
tanto, vivan como hijos de luz" (Efesios 5:8)

Fomentar un ambiente de respeto entre colaboradores, evitar lenguaje dafino, chismes

o conductas toxicas en el trabajo. “ Tampoco digan obscenidades, ni tonterias ni palabras groseras.
Eso no es conveniente. En vez de eso, den gracias a Dios” (Efesios 5:4)

Un liderazgo efectivo no es autoritario, sino que se basa en el servicio, la empatia y el
ejemplo. "Cultiven entre ustedes la mutua sumision, en el temor de Dios " (Efesios 5:21)

Actuar con ética en lugar de actuar impulsivamente. "Por tanto, jcuidado con su manera de vivir!
No vivan ya como necios, sino como sabios" (Efesios 5:15)

Optimizar nuestro tiempo y nuestro estuerzo. “Aprovechen bien el tiempo, porque los dias son
malos " (Efesios 5:16)




Efesios 6

! Hijos, obedezcan a sus padres en el nombre del Sefior, porque esto es justo.
2Honra a tu padre y a tu madre, que es el primer mandamiento con promesa;
3 para que te vaya bien, y tengas una larga vida sobre la tierra.

4 Ustedes, los padres, no exasperen a sus hijos, sino eduquenlos en la disciplina y la instruccion del
Senor.

> Ustedes, los siervos, obedezcan a sus amos terrenales con temor y temblor, y con sencillez de corazon,
como obedecen a Cristo.

G_No actuen asi solo cuando los esten mirando, como los que quieren agradar a la gente, sino como
siervos de Cristo que de corazon hacen la voluntad de Dios.

" Cuando sirvan, haganlo de buena gana, como quien sirve al Sefior y no a los hombres,
8 sabiendo que cada uno de nosotros, sea siervo o libre, recibira del Sefior segun lo que haya hecho.

9 Ustedes, los amos, hagan lo mMISMO con sus siervos. Ya no los amenacen. Como saben, el Senor de
ellos y de ustedes esta en los cielos, y el no hace acepcion de personas.
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Efesios 6

1% Por o demas, hermanos mios, manténganse firmes en el Sefor y en el poder de su fuerza.
" Revistanse de toda la armadura de Dios, para que puedan hacer frente a las asechanzas del diablo.

121 _a batalla que libramos no es contra gente de carne y hueso, sino contra principados y
potestades, contra los que gobiernan las tinieblas de este mundo, jcontra huestes espirituales de
maldad en las regiones celestes!

13 Por lo tanto, echen mano de toda la armadura de Dios para que, cuando llegue el dia malo, puedan
resistir hasta el fin y permanecer firmes.

14 Por tanto, manténganse firmes y fajados con ElGiRtlfoRdeNaENErdad, revestidos con |[Eicorazalde

"y con los pies calzados con la disposicion de predicar el evangelio de la paz.

1 Ademas de todo esto, protéjanse con ENESEUdeNdENaNE, para que puedan apagar todas las flechas
incendiarias del maligno.

'" Cubranse con EliCESCOIMEIEISAIVEGION, v esgriman |alESpadaidelESpifiitNgueesiapalabradeiDios .
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Efesios 6

18 Oren en todo tiempo con toda oracion y suplica en el Espiritu, y manténganse atentos, siempre
orando por todos los santos.

9 Oren también por mi, para que cuando hable me sea dado el don de la palabra y de a conocer sin
temor el misterio del evangelio,

20 del cual soy embajador en cadenas. Oren para que lo proclame sin ningiin temor, que es como debo
hacerlo.

2T Nuestro querido hermano Tiquico, que es un fiel ministro en el Senor, habra de comentarles todo
acerca de mis actividades, para que tambien ustedes estén al tanto de todo.

%2 |_o envio a ustedes precisamente para que sepan todo lo referente a nosotros, y para que de esa
manera sus corazones reciban consuelo.

23 Que Dios el Padre y el Sefior Jesucristo concedan a los hermanos paz, amor y fe.

24 Que la gracia sea con todos los que, con amor inalterable, aman a nuestro Sefior Jesucristo. Amén.
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Aplicacion para CEC

Dirigir con responsabilidad, trabajar con compromiso. " Ustedes, los siervos, obedezcan a sus
amos terrenales con temor y temblor, y con sencillez de corazén, como obedecen a Cristo " (Efesios 6:5).
"Ustedes, los amos, hagan lo mismo con sus siervos. Ya no los amenacen. Como saben, el Sefior de ellos y
de ustedes esta en los cielos, y él no hace acepcion de personas " (Efesios 6:9).

Compromiso con la excelencia, no solo por obligacion. “Cuando sirvan, haganio de buena
gana, como quien sirve al Sefior y no a los hombres" (Efesios 6:7)

Prepararnos con conocimientos y ética para enfrentar toda situacion. "Revistanse de toda la
armadura de Dios, para que puedan hacer frente a las asechanzas del diablo " (Efesios 6:11)

Tomar decisiones meditadas, con prudencia. "Oren en todo tiempo con toda oracion y siplica en el
Espiritu, y manténganse atentos, siempre orando por todos los santos " (Efesios 6:18).




GR A

iPara Dios, para el Bien y para el Crecimiento!




