APRENDIZAJES



LECCION 38

» Liderazgo y sabiduria: Basada en la experiencia y la sabiduria.
Es importante escuchar diferentes perspectivas y tomar
decisiones sabias basadas en la mejor informacidn disponible.

» Prudencia y planificacion: No debemos ser impulsivos y tomar
ilesgos innecesdrios. Ld importancia~de ser spiUdentes: vy
planificar con anticipacion.

« Reconocimiento de Ila autoridad: Debemos respetar vy
reconocer |la autoridad de aquellos que tienen conocimiento y
experienciaq, incluso si no estdn en una posicidon de poder.

e« Confiando en Dios en la adversidad: A pesar de las
dificultades config, ten una actitud de fe.

» Fe en medio de la tormenta: En tiempos de tempestad y la
desesperacion mantengamos firme nuestra fe y demos
esperanza a los demadas.

» Liderazgo en la adversidad: Hay que ser un lider valiente y
sabio en medio de la crisis. saber mantener la calma, tomar
decisiones acertadas y alentar a la tripulacidon, demostrando
que el liderazgo se fortalece en los momentos dificiles.

* Importancia de escuchar los consejos: Escuchemos consejo
de personas sabias y experimentadas, no hay que dejarnos
llevar Gnicamente por nuestras propias opiniones o deseos.

e Valor de la esperanza: A pesar de la oscuridad y la
desesperacién, vive en esperanza. La esperanza es un motor
fundamental para enfrentar cualquier desafio.

e Liderazgo y proteccion: La importancia de proteger a los

demds y buscar soluciones creativas en situaciones de
peligro.

CULTURA ETICA
CORPORATIVA




LECCION 38

» Solidaridad y trabajo en equipo: La colaboracién y el esfuerzo
conjunto preserva la vida de todos. La importancia de la
solidaridad y el trabajo en equipo para superar cualquier
dificultad.

e Amabilidad y la hospitalidad: La importancia de ayudar a los
demdas, especialmente a aquellos que se encuentran en
necesidad.

 La humildad de Pablo: Hay que tener una actitud humilde,
debemos usar nuestros dones y talentos para servir a los

demas.
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