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Hechos 18

Pablo en Corinto
1 Después de esto, Pablo salié de Atenas y se fue a Corinto.

2 Alli se encontrd con un judio que se llamaba Aquila, nacido en el Ponto, y que habia llegado

recientemente de Italia junto con Priscila, su mujer, porque Claudio habia ordenado que todos los
judios salieran de Roma. Pablo fue a verlos

3y se quedo con ellos para que trabajaran juntos, pues tanto ellos como él fabricaban tiendas de
campana;

4y todos los dias de reposo debatia en la sinagoga y lograba persuadir a judios y a griegos.

5Cuando Silas y Timoteo llegaron de Macedonia, Pablo estaba totalmente dedicado a la predicacion
de la palabra, y les probaba a los judios que Jesus era el Cristo.

6Pero como ellos se oponian y blasfemaban, Pablo se molestd mucho y les dijo: «Que su propia

sangre recaiga sobre ustedes. Yo no tengo nada de qué avergonzarme. Desde ahora, me voy a
predicar a los no judios.»
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7Al salir de alli, se fue a la casa de Ticio Justo, un hombre que honraba a Dios y que vivia junto a la
sinagoga.

8Crispo, que era el jefe de la sinagoga, creyo en el Seihor junto con toda su familia; y muchos de
los corintios que oian a Pablo también creyeron y fueron bautizados.

9Una noche, mientras Pablo dormia, el Senor le dijo en una vision: «No temas. Habla y no calles,

10porque yo estoy contigo. Nadie podra hacerte dano, porque en esta ciudad cuento con mucho
pueblo.»

11Pablo se quedd alli un ano y seis meses, y les ensenaba la palabra de Dios.

12Cuando Galion era proconsul de Acaya, los judios que estaban en contra de Pablo se
pusieron de acuerdo y lo llevaron ante el tribunal.

13Alli dijeron: «<Este hombre persuade al pueblo a que honre a Dios, aun en contra de nuestra
ley.»

14Cuando Pablo comenzo a hablar, Galion les dijo: «Si ustedes los judios acusaran a este
hombre de algun agravio o de un crimen muy grave, yo les aseguro que atenderia el caso,
COMo corresponde.

15Pero como esto es cuestion de palabras y nombres, y de su propia ley, veanlo ustedes
mismos. Yo no quiero meterme en sus cosas.»
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17Entonces se lanzaron sobre Séstenes, que era el jefe de la sinagoga, y lo golpearon delante del
tribunal, pero eso a Galidn no le importo nada.

18Pablo se quedo alli muchos dias, pero después se despidio de los hermanos y se embarco a Siria.
Con él se fueron Priscila y Aquila. En Cencrea, Pablo se rap6 la cabeza debido a un voto que habia
hecho.

19Cuando llegaron a Efeso, Pablo los dejé y entrd luego a la sinagoga, donde empezd a debatir con
los judios.

20Estos le rogaban que se quedara con ellos mas tiempo, pero él no acepto.

21Al despedirse, les dijo: «Si es la voluntad de Dios, volveré a ustedes.» Y zarpé de Efeso.
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Pablo regresa a Antioquia. Comienza su tercer viaje misionero
22Cuando desembarco en Cesarea, fue a saludar a la iglesia; después de eso regreso a Antioquia

23y estuvo alli algun tiempo, pero luego se fue y recorrio la region de Galacia, y luego la de Frigia,
para confirmar a todos los discipulos.
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Apolos predica en Efeso

2APor esos dias llegd a Efeso un judio de Alejandria, que se llamaba Apolos. Era muy elocuente, y
tenia un solido conocimiento de las Escrituras;

25ademas, habia sido instruido en el camino del Senor, y con espiritu fervoroso hablaba y ensenaba
con precision todo lo concerniente al Senor. Pero solo conocia el bautismo de Juan.

26Apolos comenzo a hablar en la sinagoga sin ningun temor, pero cuando Priscila y Aquila lo
oyeron, lo llamaron aparte y le expusieron con todo detalle el camino de Dios.

27Apolos queria ir a Acaya, y los hermanos lo animaron; escribieron a los discipulos de alla para que

lo recibieran y, cuando él llegd, fue de mucho provecho para los que, por la gracia de Dios, habian
creido,

28pues con mucha vehemencia refutaba en publico a los judios, y con las Escrituras les
demostraba que Jesus era el Cristo.
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Lideres que entrenan a mas lideres.

Liderazgo: No significa solamente hacer que otros te sigan; sino también
equipar y preparar a otros para guiar a mas personas. El relato de Aquilay
su esposa Priscila, Pablo y Apolos ilustran este principio.

Aquila y Priscilla judios fabricantes de tiendas, habian huido desde Roma
cuando el emperador Claudio ordeno que todos los judios se fueran de la
ciudad. Cuando Pablo llego a Corinto se quedo con esta pareja y los enseno
en las cosas de Dios.

Reproduccion: Ellos a su vez cuando viajaron a Efeso ensenaron a Apolos el
evangelio de Jesucristo.

Capacitacion: Ya Apolos compartia el mensaje de Jesus, pero Aquilay
Priscila lo entrenaron porque no habia oido el mensaje completo. Despues
de esto Apolos pudo predicar con una eficacia aun mayor.
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Lideres que entrenan a mas lideres:
Cuando conoces a Cristo, Dios te llama a ir y hacer discipulos.

Cuando Dios nos llama al liderazgo, nos dirige a ayudar y a equipar a otros para que lideren con
mas eficacia.

Aprender: Apolos aprendio y crecid.

El Libro de Hechos relata a Apolos como un excelente maestro y se le llegd a conocer como la
mano derecha del Apdstol Pablo.

Apolos conocia parte de las Escrituras, ensenod la verdad con precision y con pasion.
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Todos afrontamos el peligro de conformarnos con nuestra situacion actual y dejar de aprender.
* Nuestro crecimiento determina quienes somos.
* Quienes somos determina a quienes atraemos.

* A quienes atraemos determina el éxito de nuestra organizacion y liderazgo.

- Si dejas de crecer, te estancas a ti mismo y a los que te siguen.

- Vence tu éxito. Tus éxitos pasados a menudo obstruyen tu disposicion a aprender. No mires los
trofeos pasados, sino a las metas futuras.

- Deja los atajos. Todo lo valioso tiene un precio.
- Haz a un lado tu orgullo. Admite que no lo sabes todo, aunque sepas algunas cosas.

- Nunca pagues el precio dos veces por el mismo error. Crecimiento signhifica que cometeras
errores, pero debes aprender de cada uno de ellos.
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Pablo en Efeso

1Mientras Apolos estaba en Corinto, Pablo estuvo recorriendo las regiones altas. Y sucedio que,
cuando llegd a Efeso, se encontrd con algunos discipulos

2y les pregunto: «éUstedes recibieron el Espiritu Santo cuando creyeron en el Senhor Jesus?» Y
ellos respondieron: «No, ini siquiera habiamos oido hablar del Espiritu Santo!»

3Pablo les pregunto entonces: «éPues qué ensefianza recibieron al ser bautizados?» Y ellos
respondieron: «La del bautismo de Juan.»

4Pablo les dijo: «El bautismo de Juan ensenaba el arrepentimiento. Le decia al pueblo que tenia
gue creer en el que vendria después de él, es decir, en Jesus.»

5Al oir esto, pidieron ser bautizados en el nombre del Senor Jesus.

6Cuando Pablo les impuso las manos sobre la cabeza, el Espiritu Santo vino sobre ellos, y
empezaron a hablar en lenguas y a profetizar.

J/Eran doce hombres en total.
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8Durante tres meses Pablo estuvo yendo a la sinagoga, y alli predicaba sin ningun temor, y trataba
de convencer a sus oyentes acerca del reino de Dios.

9Pero algunos de ellos no creyeron, y delante de toda la gente hablaron mal del Camino. Entonces
Pablo junto a unos discipulos y se apartd de ellos; pero todos los dias debatia en la escuela de
Tiranno.

10Esto se prolongd durante dos anos, asi que muchos de los judios y griegos que vivian en la
provincia de Asia llegaron a oir la palabra del Senor.

11Dios, por medio de Pablo, hacia milagros tan extraordinarios

?ue muchos le llevaban los panos o delantales de los enfermos, y las
ermedades desaparecian y la gente quedaba libre de esplrltus malignos.

13Andaban por ahi algunos judios exorcistas, que intentaban invocar el nombre del
Senor Jesus sobre los que tenian espiritus mallgnos Les decian: «En el nombre de
Jesus, a quien Pablo predica, les ordenamos salir.»

14Los que hacian esto eran los siete hijos de un judio llamado Esceva, que era jefe de
los sacerdotes;

15pero el espiritu maligno les respondlo «Yo sé quién es Jesus, y se tambien quién
es Pablo; pero ustedes, ;quiénes son?»
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16Dicho esto, el hombre que tenia el espiritu malo se arrojo sobre ellos; y los derribo con tanta
fuerza que los hizo huir desnudos y heridos.

17Esto lo supieron todos los habitantes de Efeso, tanto judios como griegos, y les entré mucho
temor, pero magnificaban el nombre del Senor Jesus.

18Muchos de los que habian creido venian y confesaban sus malas practicas.

19De igual manera, muchos de los que practicaban la magia llevaron sus libros y los guemaron
delante de todos. jY el precio de esos libros era de cincuenta mil monedas de plata!

20Y fue asi como la palabra del Senor fue extendiéndose y difundiéndose con mucha fuerza.

21Cuando Pablo vio esto, le parecié que luego de visitar Macedonia y Acaya debia ir a Jerusalén.
Decia: «Después de estar alli, tengo que ir a Roma y ver qué pasa alla.»

22Envio entonces a Macedonia a Timoteo y Erasto, que eran dos de sus ayudantes, pero €l se
guedo por algun tiempo en Asia.
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23Por esos dias hubo un gran disturbio por causa de las ensehanzas del Camino.

24Resulta que un platero llamado Demetrio hacia réplicas en plata del templo de la diosa Diana,
con lo cual ganaban mucho dinero los artifices.

25Demetrio reunio a los obreros y les dijo: « Amigos mios, ustedes saben que este oficio es para
nosotros una buena fuente de ingresos.

26Pero como han visto y sabido, Pablo ha persuadido a mucha gente de que no son dioses los que
hacemos con nuestras manos. De esto ha convencido a mucha gente, no solo en Efeso sino en casi
toda Asia.

27Esto no solo desacredita y pone en peligro nuestro negocio, sino también al templo de |la gran
diosa Diana, que es venerada en toda la provincia de Asia y en el mundo entero. jEsto la despoja de
su divinidad y majestad!»

28Cuando los artesanos oyeron esto, se llenaron de ira y gritaron: «jGrande es Diana de los
efesios!»

29La ciudad entera se lleno de confusion, asi que todos se fueron al teatro y se llevaron a rastras a
Gayo vy Aristarco, los companeros macedonios de Pablo.
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30Pablo intento enfrentarse al pueblo, pero los discipulos no lo dejaron.

31También algunas de las autoridades de Asia, que eran sus amigos, le enviaron un mensaje, en el que le
rogaban que no se presentara en el teatro.

32Era tal la confusion entre la concurrencia que unos gritaban una cosa, y otros, otra; aunque la mayoria no
sabia para qué se habian reunido.

33De entre la multitud, los judios sacaron a empujones a un tal Alejandro, que a senas pidio silencio, pues
qgueria presentar su defensa ante el pueblo;

34pero cuando supieron que era judio, todos a una voz gritaron durante casi dos horas: «jGrande es Diana de
los efesios!»

35Una vez que la multitud se apaciguo, el escribano dijo: «Varones efesios, ¢qU|en no sabe que la ciudad de
Efeso es guardiana del templo de la gran diosa Diana, y de la imagen que cayo del cielo?

36Esto nadie lo puede contradecir. Lo que ustedes deben hacer es calmarse y no actuar con precipitacion.
37Han traido ustedes a estos hombres, que no han profanado ni ofendido a nuestra diosa.

38Si Demetrio y sus artifices tienen motivo de queja contra alguno, tenemos tribunales, y también
proconsules. Ante ellos pueden presentar su acusacion.

39Y si tienen alguna otra demanda, eso puede resolverse en una asamblea legalmente constituida.

40Por sucesos como el de hoy, corremos el riesgo de que se nos acuse de sedicion, ya que nada justifica una
reunion como esta.»

A1Dicho esto, el escribano disolvio la asamblea.
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Crecimiento explosivo.

Ensenar: El valor de la capacitacion. Pablo durante dos anos reunio a hombres
jovenes y los entreno. La educacion incluia aplicacion practica; porque todos en
Asia menor oyeron la palabra del Senor durante esos dos anos.

Pablo se comprometio con el proceso y el proposito en sus entrenamientos. Pablo
se comprometio a desarrollar lideres. Para desarrollar a otros podemos seguir
algunos principios:

e Conoce a las personas que quieres desarrollar.
 Define claramente las metas y tareas.
e Ensena el por quée de cada tarea.
e Hablales de su proceso de crecimiento.
» Pasa tiempo relacional con las personas.
e Dales los recursos que necesitan.
* Rinde cuentas de tu trabajo y haz que ellos rindan cuentas.
 Dales la libertad de equivocarse.
cec
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Nuestros Valores

*Honestidao *Excelencia
*Responsabilidad *Compromiso
x* " x "
egridc Sooroscae
*Honra *Servicio
*Pasion
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iPara Dios, para el Bien y para el Crecimiento!




