
APRENDIZAJES 



LECCIÓN 27
En CEC queremos resaltar los valores, la sinceridad y la
integridad.
La sinceridad y la integridad son privadas, pero se
manifiestan en los hechos públicamente.
La congruencia es un alto valor y concuerdan nuestras
acciones entre lo que decimos y lo que hacemos.
La generosidad es fundamental, desarróllala en tu vida.
Los líderes dan de sí mismos con liberalidad.
Les preocupaba más su imagen que su relación con Dios.
La libertad es un regalo, es un privilegio y también una
enorme responsabilidad.
Gran pasión + misión clara = acción enfocada.
Afila tu enfoque expandiendo tu visión.
Los líderes entienden que la actividad no es
necesariamente logro.
Gana influencia en la gente para bien.
Muestra un firme compromiso con sus convicciones.
Los líderes deben ser escogidos y desarrollados.
Un buen liderazgo responde con eficacia a las necesidades
del equipo.
 Los líderes: Atraen, empoderan y desarrollan líderes.

Valor del compromiso:
El compromiso comienza en el corazón. ¿En qué y con quién
está comprometido tu corazón?
El compromiso se prueba mediante la acción.
El compromiso abre la puerta al logro.
El compromiso se puede medir.
El compromiso capacita a un líder para tomar decisiones.
El fruto del compromiso es una vida de servicio.



LECCIÓN 27
7 señales de liderazgo:

 Pureza: no se conformaron con nada por debajo de la
integridad.

1.

 Poder: modelar un poder para hacer el bien a los demás.2.
 Valentía: la oposición sirve para fortalecer a los líderes y
sus convicciones.

3.

 Comunicación: los líderes comunican apasionadamente el
mensaje.

4.

 Prioridades: los líderes comunicaran con claridad sus
prioridades.

5.

 Gratitud: en medio de la adversidad mantuvieron una
actitud de gratitud.

6.

 Perseverancia: los líderes siguieron influenciando a otros,
viviendo una vida de convicción.

7.


